
教育目標「かしこく たくましく あたたかく」【子どもが自分の成長を実感し、笑顔で過ごす学校】 

 

 

 

 

 

 

 ２月21 日に多数の保護者の方々にも参観いただくなかで６年生を送る会を開催しました。 

４月からは瀬波小学校のリーダーとなる５年生が中心となって企画・運営し、全校で卒業に向

かう６年生にありがとうの気持ちを伝えました。各学年からの発表（メッセージ）からは、６年生

への感謝、あこがれの気持ちだけではなく、「学校の誇り」という尊敬の気持ちも伝わってきまし

た。全校合唱の歌声が体育館に響き渡ったときは６年生が涙ぐむ姿もあり、あたたかく、感動的

な空気が流れる時間となりました。また、「心」を伝える行事をつくってくれた５年生に安心して

伝統のバトンを渡すことができると確信する瞬間でもありました。 
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 ４月８日に入学する新１年生の保護者説明会を実施しました。小学

校での生活の様子、必要な準備、事務手続きなどについて約１時間に

わたって説明させていただきました。保護者の方々の入学に対する不

安や疑問を少しでも軽減することが新１年生の笑顔、安心につながる

と考えています。 

日 曜 予定 日 曜 予定

1 土 17 月
4時間授業
給食最終日

2 日 18 火 3時間授業

3 月 19 水
3時間授業
白川訓導慰霊祭

4 火
全校朝会
NRT検査（国）

20 木 （祝）春分の日

5 水
フッ化物洗口
NRT検査（算）、委員会

21 金 第3学期終業式

6 木 NRT検査（英）※6年のみ 22 土

7 金 23 日

8 土 24 月 卒業証書授与式

9 日 25 火 離任式

10 月 学年会計監査週間（～14日） 26 水

11 火 27 木

12 水
フッ化物洗口
4～6年 6時間授業

28 金

13 木 29 土

14 金 30 日

15 土 31 月

16 日

３月の予定　　※変更する場合があります

春休み

4/6（日）

まで

４月の主な予定 

※ ２月末時点 

変更の可能性あり 

 

７日（月） 

 始業式、３限下校 

８日（火） 

 入学式、３限下校 

９日（水） 

 短縮４限下校 

 町内子ども会 

10 日（木） 

 給食開始、４限下校 

17 日（木） 

 全国学力学習状況調査

22 日（火） 

１年生を迎える会 

23 日（水） 

 歯科検診 

25 日（金） 

 学習参観、PTA 総会 

 学年懇談会 

28 日（月） 

 全校遠足（給食なし） 

 学校評価の結果を基に ～第３回学校運営協議会～ 

 ２月12 日に学校運営協議会を開催し、保護者、児童、教職員による学校評価アンケートの

結果をもとに令和６年度教育活動の成果と課題などについて協議しました。目的意識をもった

学びを重視すること、人権感覚をさらに磨くこと、メディア等（学習場面も含めて）と適切に

かかわっていくこと、瀬波小のよい伝統を引き継いでいくことなどについて貴重なご意見をい

ただくことができました。 

瀬波小学校の心強い応援団でもある運営協議会委員の皆様からいただいたご提案などを令

和７年度教育活動で具体的な形にしていきたいと考えております。今年度、様々な面でご尽力

いただいた10 名の委員の皆様に改めて感謝申し上げます。 



学校評価アンケートの結果をお知らせいたします。引き続き子どもたちの姿で伸び、

成長を実感していただけるよう十分に実態を基に検討し、今年度のまとめ、次年度の教

育活動計画に生かしております。ご協力ありがとうございました。 
 ～結果の見方～  

・ 数字は「あてはまる」「だいたいあてはまる」などの肯定的回答の割合 

・ （  ）の数字は前期の割合 

 

「かしこく〈まなび〉」について 

○ 「国語の内容をよく理解している」     → 91.3％（89.1％） 

○ 「算数の学習内容をよく理解している」   → 90.5％（84.2％） 

○ 「学年×10 分の家庭学習が毎日できている」→ 78.4％（77.0％） 

「たくましく〈からだ〉」について 

○ 「（体育の授業など）体を動かすことが好きだ」→ 88.8％（86.6％） 

○ 「メディア使用のルールを守ることができている」→ 50.0％（54.0％） 

「あたたかく〈こころ〉」について 

○ 「お子さんは学校を楽しいと感じている」  → 90.5％（96.4％） 

○ 「お子さんを褒めたり、認めたりしている」 → 96.5％（97.0％） 

○ 「家庭や地域で役に立つ活動をしていた」  → 81.1％（87.9％） 

【自由記述について】  ※ 一部表現を変更させていただいたご意見もあります。 

授業全般 

○ 自己表現の場が減ったと感じる。作文や感想文も減り、自分の考えを文章化する力

が足りないと感じる。今年度夏休みの宿題に読書感想文があって、考えるとてもいい

機会になった。みんなの前で発表するなど、緊張する機会が少なくなった事で自己表

現をみんなの前でする事に消極的になってしまうのではないか。 
 → 授業等ではタブレットを活用した自己表現、かかわりの場の工夫も進めています。実際に書

いたり、発表したりする機会とのバランスを考えつつ、子どもが主体的、意欲的に学ぶ経験を

積み重ねていけるよう取り組んでいきます。 

○ いろいろな観点から子どもたちの興味を引き出す授業を組み立て、学習面だけでな

く精神面でも影響を受けながら大きく成長していることを感じている。 
→ 自己決定の場面や学び合いの場を重視した授業が展開できるよう取り組んでいます。学ぶ意

欲が自信につながり、よりよい成長につながっていると考えています。 

行 事 

○ せなみっこまつりは子ども達が意欲的に取り組み、自分たちも楽しみ、お店をする

側としても充実感.達成感を感じられたようで良かった。 
→ 今後も行事等がもつ意義を十分し吟味しながら、限られた時間の中で価値ある取組について

検討を重ねていきます。 

○ ２学期は、行事が多くて忙しかった。特に９月下旬に陸上大会で 10 月頭に修学旅

行、そして、マラソン大会や学習参観があったので準備も含め忙しかった。もう少し

ゆとりあるスケジュールだと休みをとりやすいし、行事に参加しやすい。 
→ 年間全体のバランスの中で日時を設定していますが、混んだ状況になる時期ができてしまい

ます。時期・内容の見直し、計画的な事前指導、保護者への連絡を心掛けます。 

これまでと同様に、数値が伸びたところは成果として取組をさらに充実させていきます。アンケー

トの結果から「あたたかく〈こころ〉」に関する課題が明らかになっています。引き続き「安心・安

全な学校」に重点を置き、子どもを真ん中に置いた教育活動を展開して参ります。 



子どもへの指導 

個人面談で一人ひとりを考えサポートしてくださる先生の熱心さを感じ、保護者とし

てとても心強く、ありがたい気持ちでいっぱいです。 
→ 教職員一同の大きな励み、力になります。本当にありがとうございます。一方で「担任との信

頼関係をしっかりつくって」「担任不在時でも集中して授業ができるように」というご意見もい

ただいています。課題がある現状を全教職員で共有し、よりよい方向に進めるよう取り組んで

参ります。 

保護者等へのアナウンス 

案内が遅すぎて予定に入れられなかった。例年にない事（内容を変更する事）を行う

のであればもっと早くお知らせして頂きたい。 
→ ご迷惑とご心配をおかけしたことをお詫びいたします。学校を取り巻く情勢から、様々な面で

価値ある教育活動の精選、内容の見直しなどを進めています。例年どおりにはならないものが

今後も出てくると思われます。変更等がある場合は可能な限り早くお知らせすることを心掛け

ていきます。 

 

 いただいたご意見のすべてを掲載できておりません。前期同様、アンケート内容や回

答について確認したいことなどありましたら教頭にお問い合わせください。 
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